COMUNE di MORUZZO PROVINCIA di UDINE

RELAZIONE-PARERE
Ricognizione annuale del personale e approvazione della programmazione triennale del
fabbisogno del personale 2017-2019

Il Revisore dei Conti del Comune di Moruzzo Dott.ssa Moira Cragnolini, al fine di rendere concreta
la collaborazione cosi come prescritto dall’art. 239, 1° comma, lettera b) del D. Lgs. 267/2000;

VISTO
- D’art. 91 comma 1 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267;
- Tart. 33 del D.1gs 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;
- Tart. 39 della Legge 449 del 27 dicembre 1997
- Tart. 12 della Legge Regionale 17/2008

ESAMINATA
La proposta di deliberazione della Giunta Comunale relativamente alla ricognizione annuale del
personale e all’approvazione struttura organizzativa, dotazione organica € programmazione
triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2017-2019 con i relativi allegati;

RILEVATO

— che la spesa del personale, come risulta dal progetto di bilancio di previsione 2016-2018,
rispetta quanto previsto dai commi 25 al 27-bis dell’art. 12 della L.R. 17/2008 e successive
modifiche e integrazioni in merito alla riduzione e al contenimento della spesa del
personale;

— che pertanto a questo Ente sono applicabili i limiti di assunzione del personale previsti dal
D.L. 90/2014 e le relative deroghe in materia di lavoro flessibile, come interpretato dalla
Regione FVG nella nota prot. 4427 del 10.11.2014;

— che nel corso del 2015 si sono verificate due cessazioni, per quiescenza;

— che la spesa del personale riferita alle cessazioni ammonta ad euro 60.225,28;

— che dalle note redatte dai responsabili di servizio risulta I'inesistenza di eccedenze di
personale;

— che si rende necessario garantire il servizio di trasporto a favore degli alunni frequentanti le
scuole dell’istituto comprensivo di pertinenza per I’anno scolastico 2016/2017 e,
conseguentemente procedere mediante contratto di somministrazione di lavoro a tempo
determinato per il primo semestre e mediante reperimento tramite mobilita di comparto di
un operaio specializzato con i requisiti per la guida dello scuolabus;

— che in conseguenza all’adesione di questo Ente all’Unione Territoriale Intercomunale
“Collinare” sara presto modificata la struttura organizzativa e la dotazione organica e che in
attesa di tale riorganizzazione si rende necessario provvedere al supporto di alcune attivita
degli uffici mediante forme di lavoro flessibile;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
alla deliberazione della Giunta Comunale relativa alla ricognizione annuale del personale e
all’approvazione della struttura organizzativa, della dotazione organica e programmazione triennale
del fabbisogno del personale per il triennio 2017-2019.
Moruzzo, 14 dicembre 2016
IL REVISORE DEI CONTI

Dott.ssa Moira Cragnolini



